
Voiron, le 7 décembre 2023

Technicien(ne) recherche de fuites (H/F)
Service Cycle de l’Eau – Unité Exploitation eau potable

La Communauté d’Agglomération du Pays Voironnais (31 communes – 94 000 habitants) recherche, deux
techniciens(nes) recherche de de fuites pour l’unité exploitation eau potable du service Cycle de
l’Eau, à temps complet, dans le cadre d’un poste permanent.

Dans le cadre de ses compétences Eau Potable et Assainissement, le Pays Voironnais a pour missions :
- la production, la distribution et la facturation de l’eau auprès de 42 000 abonnés répartis sur 21 communes.
Les 11 autres communes du nord du territoire sont alimentées en eau par l’intermédiaire de 2 Syndicats des
eaux.
- la collecte et le traitement des eaux usées de 34 000 abonnés raccordés au réseau, et le contrôle des
installations d’assainissement non collectif de 8 300 abonnés, répartis sur les 31 communes.
Ces missions sont exercées principalement en régie directe.

DESCRIPTION DES ACTIVITÉS LIÉES AU POSTE :

Un des objectifs prioritaires du Cycle de l’Eau est d’améliorer le rendement, tout en assurant la sécurité et la
cohésion des équipes.
Les pertes d’eau représentent des enjeux économiques et environnementaux importants.
Les fuites d’eau non détectées entraînent des conséquences sur les coûts d’exploitation, ainsi  que des
dommages structurels. La recherche active de fuites, au même titre que la gestion patrimoniale, permet de
limiter les pertes d’eau et contribuent à la performance du réseau, tout en préservant la ressource.
 
Sous l’autorité du responsable hiérarchique, vous contribuerez pleinement à la réussite de ces enjeux en
prenant en charge :

• Le suivi permanent des rendements réseaux

• L’analyse des débits et volumes journaliers de nos compteurs de production et sectorisation depuis

notre supervision et les logiciels informatiques

• La participation aux projets  dans le  cadre de la  performance des réseaux :  audits  de réseaux,

amélioration  du  fonctionnement  hydraulique,  études  des  pressions,  maillage  des  réseaux,

préparation de nouvelles sectorisations,…

• La planification des opérations de la recherche de fuites (coordination, anticipation des besoins et

qualification des ressources)

• La mise en œuvre et le déploiement de la recherche de fuites : pose des loggers, détection de

fuites, suivi et reporting

• Le suivi global de l’activité : rapports, tableaux de suivi, report sur cartographie

• La gestion ponctuelle et occasionnelle des manœuvres de vannes, des réglages sur les organes

hydrauliques

• La gestion du matériel dédié et stocké dans l’unité

• La réalisation d’astreinte

PROFIL REQUIS ET/OU SOUHAITÉ :

BAC +2 à +3 spécialité métiers de l’eau ou expérience significative dans le domaine de l’eau potable
Connaissance des techniques de recherche de fuites
Connaissance en hydraulique indispensable
Connaissance du fonctionnement du réseau eau potable et des appareils de recherche de fuite
Utilisation aisée de l’informatique & logiciels
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Savoir rédiger des rapports
Permis VL exigé : déplacements nombreux sur le territoire
Bonnes dispositions physiques : port de charge et position accroupie quotidienne
Aptitude au travail en extérieur
Autonomie – Initiative – Rigueur – Organisation – Disponibilité
Capacité à respecter les règles d’hygiène et sécurité
Esprit d’équipe – Travail en transversalité

CARACTÉRISTIQUES DU POSTE :

Poste à temps plein (durée hebdomadaire de travail : 36 heures) à pourvoir dès que possible
Statut – rémunération : Titulaire ou Contractuel - Catégorie B  de la Fonction Publique Territoriale
Lieu de travail : VOIRON
Date limite de dépôt des candidatures : 05/01/24

Postuler en ligne sur le site www.paysvoironnais.com

http://www.paysvoironnais.com/

