Le territoire ¢
EW le bassin

assin versant du Peti
'Est du Val d'0jge .

action dy SIAH s'&
S'étend
versant dy Croult et le

Rosne, dans

caraion ses 4P s i
v{agétal, entretien degnec}:fusrs (dg,;aQLe
blodlver§ité et qualité de I'eau), dans:
la prévention  des pollutions
(assalhmssement des eaux usées
fantretlen des réseaux et rejets:
!ndustriels) et dans la prévention des
Inondations (urbanisme,

njodélisation, bassin de retenue,
télegestion).

Vous voulez intégrer une équipe
dynamique, une mission d'intérét
général...

Vous étes :
Diplémé (e) d’'un BAC ou BAC +2,
idéalement dans le domaine du droit

Expérience souhaitée dans un poste
similaire.

Solides connaissances en matiére de
réglementation de la commande
publique, juridique.

Capable de travailler en
transversalité avec les autres
services, pédagogue sur les
questions de marches publics.

Méthodique, autonome, organisé(e),

réactif(ve).

SYNDICAT MIXTE POUR L’AMENAGEMENT HYDRAULIQUE
DES VALLEES DU CROULT ET DU PETIT ROSNE

http://www.siah-croult.org/

IDIQUE ET
TIONNAIRE JUR
UN G“fchHEs puBLICS (HF)

loi des adjoints administratifs ou des

rédacteurs territoriauX -
(par voie statutaire ou contractue

cadre d’emp

. . , t
au responsable du service Marchés Publics €

£ e . . .
Rattaché(e) les missions :

Juridique, vous assurerez

i i hés publics.
La gestion des dossiers de marc !
) Lan%ement des procédures et preparat'lo_nldes DQE,
mise en oceuvre des mesures de pupllc_lte adr’aptee,
préparation et secrétariat des commissions d appel

d’offre.

« Participation a la mise au point des marchés.

o Rédaction des rapports de présentation,
préparation des dossiers pour le controle de légalité.

¢ Information des candidats non retenus.

* Notification des marchés aux entreprises, rédaction
des ordres de service.

Suivi des marchés en cours, des dates de
renouvellement ou de fin de marché.

* Recherche juridique/veille juridique.

Conditions d’exercice et avantages :

Temps complet avec RTT [ i
‘ et Tél
Accés aux transports ciraval

Restauration syr place
Salle de sport et Parking

W\%
raitement statutaire + Rggj

: R i .

Prime semestriglle cgime indemnitaire (RIFSEEP)
Pa'rtlcipation de
prevoyance

CNAS - Amicale dy personne|

e :
mployeur 3 la Mutuelle et a la

Envoyer votre CV et lettre de motivation a Monsieur le Président du SIAH a
I’adresse suivante : Rue de I’Eau et des Enfants 95500 BONNEUIL EN France
ou par courriel a recrutement@siah-croult.org




