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Territoire d’énergie Loire-Atlantique recherche
Un Chargé(e) de maintenance éclairage public (F/H)

Cadre d’emploi des techniciens territoriaux

Poste de statutaire ou contractuel
Qui sommes-nous ?

Territoire d’énergie Loire-Atlantique (TE44) est un établissement public engagé auprés des collectivités du
département de Loire-Atlantique.

Il accompagne les collectivités dans la transition énergétique du territoire (énergies renouvelables, maitrise
de ’énergie, mobilité) et intervient sur les réseaux de distribution publique d’énergie électrique, l’éclairage
public et le génie civil des infrastructures de communications électroniques.

Contexte de la mission

Dans le cadre d’un remplacement, TE44 recherche 1 collaborateur (F/H) pour le service « exploitation et
maintenance des installations ». Vous rejoindrez une équipe de 6 personnes pour gérer un patrimoine de 79
000 foyers lumineux et 3 200 armoires répartis sur 149 collectivités. Le service assure également
Uinstallation, le suivi de ’exploitation et la maintenance des bornes de recharge des véhicules électriques.

Plus précisément vous :
e Accompagnez les collectivités dans la définition des besoins de maintenance en éclairage public,
e Assurez ’exploitation du réseau d’éclairage public, sur les collectivités qui vous seront confiées,
e Garantissez la coordination des activités des entreprises prestataires (planification, organisation,
suivi et contréle de la bonne exécution des prestations),
e Réalisez le suivi administratif et financier de |’exploitation d’éclairage public,
e Participez a ’amélioration et a |’évolution du service,
e Assurez une astreinte téléphonique et informatique 1 semaine sur 6.

Et vous ?

e Qualités relationnelles reconnues, en particulier le sens de ’écoute, de la diplomatie et de la
pédagogie a |’égard de vos interlocuteurs,

e Capacité a travailler en équipe dans le souci de la continuité du service public,

e Autonomie et rigueur, capacité a prioriser ses actions,

e Capacité a vous adapter aux contraintes externes et aux imprévus, sens de la réactivité,

e A laise avec les outils bureautiques, informatiques. Connaissance des logiciels de gestion du
patrimoine (GMAO) et SIG appréciée.

e Issu d’une formation technique / une formation dans le domaine de |’électricité ou de
I’électrotechnique, serait un plus,

e Permis B indispensable (déplacement sur ’ensemble du département 44).

Pourquoi rejoindre TE44 ?
¢ Une équipe dynamique de 110 collaborateurs au service des collectivités de Loire-Atlantique,
e Une structure en développement, avec des projets porteurs et innovants,
e La possibilité de télétravailler une journée par semaine,
e Des avantages comme les titres restaurants et un cadre de travail agréable a Orvault.

Renseignements a demander sur Layme@eligera.fr
Les candidatures doivent étre transmises a : L.avme@eligera.fr
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