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REJOIGNEZ LE SIEL-TERRITOIRE D’ENERGIE LOIRE !

Le SIEL-Territoire d’énergie Loire recrute par voie de mutation, de détachement ou a défaut contractuel :

Nous sommes...

Le SIEL-Territoire d’énergie Loire est un établissement public de coopération intercommunale de maille départementale.
Syndicat mixte, il regroupe toutes les communes (323) et intercommunalités de la Loire ainsi que le Département. Créé en
1950, le SIEL-Territoire d’énergie Loire a, dés son origine, ceuvré pour ’électrification du territoire, notamment en zone
rurale et a développé des compétences en matiére d’éclairage public, de transition énergétique et d’aménagement
numeérique.

Le SIEL-TE a déployé le réseau de fibre optique THD42® sur 274 communes du Département de la Loire et en assure la
maitrise d’ouvrage. En lien avec U'exploitant du réseau, THD42 Exploitation, le SIEL-TE assure la bonne complétude du
réseau, ses extensions et ses évolutions sur les volets optique et infrastructure.

Votre mission
Dimension du poste : au sein du Péle Numérique (40 agents) et sous la responsabilité du responsable de service Etudes
et Travaux, entouré-e d’une équipe de 11 personnes : le responsable de service, 6 chargés d’affaires fibre optique, 2
référents et 2 gestionnaires administratif et financier.
Missions : vous assurez le pilotage d’études et travaux sur le réseau fibre optique THD42.
Pour ce faire, vous étes en charge de :
- Réaliser un avant-projet chiffré pour les différentes opérations (dissimulation, extension, dévoiement, sécurisation)
- Piloter le suivi des études d’exécution réalisées par les entreprises,
- Vérifier le contenu des études sur le plan technique et le chiffrage correspondant,
- Délivrer les ordres de service correspondants aux marchés,
- Réaliser le suivi des travaux sur le terrain en controlant la bonne exécution des travaux et leur conformité,
- Réaliser les opérations de réception,
- Vérifier la documentation de fin de chantier,
- Veiller a la bonne intégration des données dans les outils métiers et/ou cartographiques.

Votre profil pour réussir dans cette mission

Savoir-étre :

- Rompu-e au travail en collaboratif

- A laise en équipe tout en faisant preuve d’autonomie
- Organisé-e et rigoureux-se

- Un sens avéré du service public

- Bonnes qualités relationnelles

B Savoir-faire : ’g.a‘
- . - Compétences techniques dans le domaine de |’électricité et /ou des télécommunications e
Savoirs : .
- Titulaire d’un diplome (BAC+2), de préférence dans le domaine des réseaux et télécommunications o~
- Titulaire du permis B 2T g,

- |déalement une premiere expérience réussie sur-un poste de chargé d’affaires
- Une expérience dans la pratique d’un outil SIG et des logiciels de bureautique (pack Office ...)

=% Vos conditions de travail

Poste basé au SIEL-TE a Saint-Priest-en-Jarez (42) :

- Déplacements avec un véhicule de service sur le département

- Participation financiere complémentaire santé et prévoyance

- Durée hebdomadaire de travail égale a 38h51 (25 jours congés annuels et 22 jours RTT)

- Plage flexible d’horaires d"arri\)é;e et de dép%p. . TER . -

SIEL-Territoire d'énergie Loire - 4 avenue Albert Raimond - CS 80019 - 42271 Saint-Priest-en-Jarez cedex
Tel : 04 77 43 89 00 / Fax : 04 77 43 89 13 - recrutement@sielhbﬁf; . ted2 fr
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https://www.te42.fr/
https://www.thd42.fr/
http://eborn.fr/
https://teara.fr/
https://twitter.com/SIEL42
https://www.linkedin.com/company/siel-territoire-d-energie-loire/
https://www.youtube.com/user/SIEL42
https://www.facebook.com/TerritoireEnergie42
https://www.instagram.com/territoireenergie42/
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- Possibilité de télétravailler
- Prestations action sociale (loisirs, enfants, culture,...)

- Salle de détente et de sport
Participation aux frais de transport collectif a hauteur de 75% et forfait mobilité durable

- Batiment du SIEL - TE situé a 5 min de la gare Saint-Etienne la Terrasse
- Accés a un parking sécurisé dédié au personnel

Poste a pourvoir en Avril 2024
Pour tout renseignement s’adresser a Olivia ROFIDAL & n° 06 02 17 86 89

Adresser candidature, lettre de motivation obligatoire + CV avant le 23 mars 2024

a recrutement@siel42.fr
La date de jury de recrutement sera prévue le 02 avril 2024

Découvrez le SIEL-Territoire d’énergie Loire, son organisation, ses missions et ses valeurs sur te42.fr
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