Le Syndicat des Eaux de l’Aube (SDDEA) et sa Régie ont pour objet une gestion intégrée et durable du cycle de l’eau sur un périmètre de 481 communes. Les 330 collaborateurs travaillent au quotidien sur plus de 4 000 km de réseaux d’eau potable, 1000 ouvrages, 20 stations d’épuration et 2 500 km de réseau hydrographique. Son siège, situé à Troyes, et ses 8 agences assurent un maillage cohérent au plus près des territoires.
Le SDDEA repose sur une gouvernance locale forte, gage d’efficacité sur le terrain, ainsi que sur une action globale intégrée permettant l’anticipation d’enjeux comme le changement climatique au travers de sa Stratégie 2100.
La réussite du modèle de gouvernance, la poursuite de la professionnalisation des services et de leur transversalité, la standardisation des méthodes et la définition de process, le développement des systèmes d’information, constituent les principaux axes de structuration. Dans ce contexte, la Régie du SDDEA recrute dans le cadre de son développement et d’une création de poste sa/son :

DIRECTEUR DE LA PROGRAMMATION ET DE LA MAITRISE D’ŒUVRE - EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT (H/F)
Poste en CDI - basé à Troyes (10)

Rattaché à la Directrice Générale Adjointe Gestion des Milieux, Prévention et Patrimoine, vous pilotez et consolidez la direction de la maitrise d’œuvre interne consacrée à la conduite des opérations de travaux d’envergure ainsi qu’aux études en interne des compétences portées par la Régie en matière d’eau potable et d’assainissement collectif. 
Vos missions consisteront à :
· Organiser l’équipe (composée de 5 ingénieurs et de 4 conducteurs d’opération) et accompagner le développement des compétences des collaborateurs,
· Organiser les moyens au service de la programmation (missions de maitrise d’œuvre ou d’assistance à maitrise d’ouvrage) et en assurer le reporting général (participation à la revue de projets de la Régie, développement d’indicateurs pertinents…),
· Appuyer techniquement les collaborateurs du service : apporter une expertise technique et veiller à la bonne réalisation des études de conception, en prenant en compte les besoins du maître d’ouvrage, les contraintes d’exploitation et l’optimum technico-économique, pour fournir aux élus et aux directeurs territoriaux des éléments d’aide à la décision argumentés,
· Assurer une veille technique et juridique en rapport avec les activités du service,
· Accompagner les agents sur les aspects administratifs et les relations avec les prestataires et entreprises en cas de difficultés de chantier,
· Harmoniser les pratiques d’établissement des marchés publics et piloter les marchés de services servant à la conduite des opérations de maitrise d’œuvre,
· Consolider le suivi financier des activités du service et contribuer à la détermination des tarifs liés aux activités (avec la mise en place d’un tableau d’analyse des prix des marchés),
· Animer un groupe de travail interne pour la formation et l’harmonisation des bonnes pratiques et méthodes de maitrise d’œuvre sur les cinq compétences portées par le SDDEA et la Régie, ainsi qu’à la formalisation des process,
· Participer activement à la mise en place de la démarche PGSSE, la démarche FSSD (en particulier mise en œuvre de chantiers types aux empreintes environnementales maitrisées), et à l’animation de la Stratégie 2100 (stratégie d’adaptation au changement climatique),
· Participer aux comités de direction élargis.

De formation ingénieur ou équivalent dans le domaine de l’eau, vous bénéficiez d’une expérience probante en maitrise d’œuvre (notamment de travaux complexes) et en conduite de projet. Une expérience managériale est fortement recommandée.
Une maîtrise en conception et suivi d’exécution des ouvrages d’eau potable (réservoirs, unité de traitement, station de reprise ou de surpression, réseaux), d’assainissement eaux usées (réseaux, poste de pompage, station d’épuration) et des travaux de restauration de cours d’eau est demandée. De plus, la connaissance des textes règlementaires de référence (CCAG, fascicules du CCTTP, code de la commande publique, loi MOP) est un réel atout.

Vos qualités relationnelles, votre sens de l’organisation et vos capacités à gérer des projets d’ampleur vous permettront de vous adapter à cette entreprise en constant développement et qui place l’humain et l’environnement au cœur de sa stratégie.

Merci d’adresser votre candidature (CV) sous référence ACS-DSMOE à notre conseil :
ACCOMPAGNEMENT CONSEIL ET STRATEGIE (ACS)
1 bis boulevard Danton
10000 TROYES
job-ref-sv8aez96qw@candidature.beetween.com

Nous vous assurons de la confidentialité totale et du suivi de votre candidature.
