
Le Syndicat Intercommunal d’Énergies, d’Équipement et d’Environnement de la Nièvre
RECRUTE :

RESPONSABLE DE CONCEPTION 

ET DE RÉALISATION DE PROJET DE 

CONSTRUCTION OU DE RÉHABILITATION (H/F)

SERVICE PATRIMOINE ET ÉNERGIES

EXPÉRIENCE : 3 à 5 ans et plus

NIVEAU D’ÉTUDES MINIMUM : Bac + 2 à Bac + 5 

LIEU DE TRAVAIL : Nevers

Référence : SIEEEN2024_0018

ENJEUX

ACTIVITÉS PRINCIPALES

Rattaché au responsable de service Patrimoine Énergies composé d’une dizaine de personnes, le 
responsable de conception et de réalisation de projet de construction ou de réhabilitation analyse 
les besoins en aménagement et réalise les études de faisabilité des projets de bâtiments et d’espaces 
publics dont il assume la maîtrise d’œuvre.

www.sieeen.fr

• Conception, réalisation de projets de bâtiments et d’aménagement, proposition de modes de 
réalisation, rédaction de documents pour la passation des marchés 
- Appliquer et contrôler l’application de la réglementation en matière de sécurité et de préventions
- Chiff rer des opérations en coût global 
- Défi nir les conditions d’exécution, les caractéristiques techniques et les délais de réalisation d’un ouvrage 
- Organiser la coordination des diff érents acteurs externes et internes à la collectivité 
- Préparer des contrats de travaux ou marchés, les dossiers d’autorisation administrative
- Proposer des solutions de construction durables, réaliser ou viser les plans d’exécution des entreprises

• Conseil en matière de solutions architecturales en fonction des contraintes réglementaires et des 
enjeux du développement durable 
- Arbitrer et opérer des choix techniques adaptés dans le cadre de la création et de la gestion de bâtiments 
- Conseiller les décideurs et les services maîtres d’ouvrage et les alerter sur les risques et contraintes (techniques, 
juridiques, temporels, fi nanciers, etc.) liés aux projets 
- Élaborer des cahiers des charges, Préparer et suivre les dossiers de permis de construire (architecte) 
- Proposer des modes de réalisation techniques respectueux du développement durable 
- S’assurer du respect des réglementations en vigueur, Superviser l’élaboration des dossiers techniques

• Études techniques et économiques des projets, réalisation ou analyse des études pré-
opérationnelles (opportunité, faisabilité, etc.) et opérationnelles
-Conduire une analyse des besoins de la collectivité en matière d’aménagements de bâtiments 
-Analyser ou élaborer des études pré-opérationnelles : opportunité, faisabilité (fi nancière, temporelle, technique, 
organisationnelle,… ) 

• Suivi et contrôle technique des réalisations 
- Évaluer un chantier, Réaliser les dossiers d’ouvrages exécutés 
- Suivre et réceptionner des travaux 
- Vérifi er les dossiers techniques des marchés (cahier des charges, cahier des clauses techniques particulières, cahier 
des clauses administratives particulières, détail estimatif, …



PROFIL

CONDITIONS D’EXERCICE

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

LE SIEEEN
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Diplôme ou niveau requis
• BTS Etudes et Economie de la Construction
• DUT Génie Civil
• SPS niveau 3 serait un plus
• Pack offi  ce

Techniques 

• CCAG PI et Travaux
• Connaissance en thermique 
• Démarche de qualité environnementale des bâtiments 
• DTU, normes, bureaux de contrôle 
• Économie de la construction 
• Gestion écoresponsable des déchets de chantier 
• Loi Spinetta, code des assurances 
• Méthodes et outils de la planifi cation 
• Préservation et valorisation des patrimoines 

Réglementation des ERP 
• Réglementations (Loi MOP, code des marchés publics, 

code de la construction, code de l’urbanisme et code 

Par voie statutaire ou contractuelle pour une durée de 1 à 3 ans par référence au cadre de technicien 
(catégorie B) + régime indémnitaire. 

Pour faciliter votre installation, bénéfi ciez du service d’accompagnement personnalisé et gratuit de la Cellule « 
Accueil & Emploi du conjoint » (accueil personnalisé pour toute la famille, visite de découverte, accompagnement 
à la recherche du logement et à l’emploi du conjoint, etc.) avec « Welcome-WIN in Nevers » :  www.win-nevers.fr

Lettre de motivation, CV, dernier arrêté de situation et diplôme à l’attention du Président du Syndicat. 
Date limite de candidature : 11 octobre 2024

Jury en présentiel - Mail : recrutement@sieeen.fr 
Téléphone : 03 86 59 76 90

• Temps plein : CA + RTT
• Travail en bureau, déplacements fréquents sur 

le département avec voiture de service mise à 
disposition

• Travail en équipe et avec les services supports du 
SIEEEN

• Echanges fréquents avec les élus, la direction 
générale, les collectivités, les partenaires

• Titre repas
• Participation employeur santé et prévoyance
• Amicale du personnel et CNAS
• Primes Collective (PIPCS) et individuelle (CIA) sous 

condition d’ancienneté
• Participation aux frais de transport domicile-

travail, sur abonnement

Permis B en cours de validité

Rejoindre le Syndicat Intercommunal d’Énergies, d’Équipement et d’Environnement de la Nièvre, c’est rejoindre 
une équipe projet dynamique de plus de 100 personnes, un établissement public regroupant les 309 communes 
du département. Le SIEEEN met ses compétences au service des collectivités locales nivernaises : énergies, réseaux 
électriques, de gaz et de chaleur, éclairage public, réseau de bornes de charge pour véhicule électrique, architecture 
et patrimoine, prévention et gestion du tri et traitement des déchets ménagers, cartographie-SIG, technologies de 
l’information et de la communication.

de l’environnement notamment) 
• Réglementations hygiène/sécurité et formation, 

coordination SPS 
• Techniques de conception assistée par ordinateur 

(CAO) et de dessin assisté par ordinateur (DAO) 
• Techniques de diff érents corps de métier (voirie, 

éclairage, hydraulique, etc.)

Relationnelles

• sens du dialogue 
• rigueur
• respect des délais, sens de priorités

AVANTAGES

Le SIEEEN accompagne les agents dans l’élaboration 
et le suivi de leur parcours professionnel avec une 
off re de formation dédiée et adaptée à chacun.

• Outils de conception, de dessin, d’animation 3D, 
de réalité virtuelle - Logiciels et environnements de 
modélisation bâtimentaires (BIM)


