
 

Agent d’exploitation d’usines d’eau potable 

           (CDI) 

 
 
 
Descriptif de l’emploi : 
 
La Communauté de Communes du Pays de Craon (37 communes / 30 000 habitants) poursuit son 
développement et conforte la structuration de ses politiques et de ses services. Dans ce cadre, elle 
recherche un(e) Agent d’Exploitation d’usines d’eau potable pour son Pôle Eau et Assainissement.  
Placé(e) sous l'autorité du responsable du service Production Eau potable vous participez au bon 
fonctionnement de l’ensemble des installations de potabilisation (2 usines de production d’eau 
potable, 3 captages, 3 réservoirs). 
 
Missions : 
 
Votre principale mission consiste à l’exploitation et l’entretien des ouvrages et équipements du service 
de production d'eau potable. A ce titre vous êtes amené à : 

 Assurer le bon fonctionnement des installations (analyser les paramètres, effectuer les 
réglages du process et les mesures correctives...). 

 Réaliser les travaux de dépannage, de renouvellement de matériel et des petites réparations 
de 1er et 2ème niveau (graissage, vidange des moteurs, intervention mécanique,...) en 
respectant les règles de sécurité. 

 Réaliser les analyses de suivi des stations de production d’eau (métrologie des équipements de 
process et de mesure, proposition et mise en application des travaux d'optimisation des 
installations). 

 Participer aux opérations de renouvellement sur les usines (pompes, vannes, sondes de 
niveau…) 

 Suivre et surveiller les approvisionnements en réactifs et en consommables. 

 Mettre à jour des documents d’exploitation techniques et d’entretien général. 

Vous participer également au service d’astreinte d’exploitation (17 semaines/an) sur le périmètre 
concerné. 

MISSIONS PONCTUELLES : 

 Nettoyages des ouvrages de stockages et de traitement d’eau potable. 

 Entretien des espaces verts des sites de production. 

 
Profil demandé : 
 
Compétences : 
 

 Connaissance en traitement de potabilisation d’eau potable. 

 Connaissances de base en électricité et électrotechnique. 

 Savoir lire et réaliser des schémas électriques. 

 Maîtrise de l’outil Bureautique (Word, Excel, Outlook). 
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 Vous êtes rigoureux, organisé et autonome. 

 Vous avez des capacités d’observation et d’analyse. 

 Vous avez l’esprit d’initiative, le sens de l’équipe et du service public. 

Conditions requises : 

 Permis B. 

Informations complémentaires : 
  
Modalités de recrutement :  

- Contrat à Durée Indéterminée à temps complet 
 
Conditions d’exercice :  

- Temps de travail du poste : 37h30 
- Congés : 25 jours/an 
- ARTT : 15 jours/an dont 1 jour pour la journée de solidarité 

 
Lieux d’exercice : 

- Usine d’eau de LOIGNE-SUR-MAYENNE 
 
Avantages sociaux : 

- Participation de l’employeur à la mutuelle (contrat proposé par l’employeur)  
- Comité d’Actions Sociales de la Collectivité à partir de 6 mois d’ancienneté 

 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 
 
 


