
 

RECRUTE SON 

CHARGE DE MISSION  
« DIAGNOSTIC PERMANENT DES SYSTEMES D’ASSAINISSEMENT » 

à Scientrier (74) 

Le Syndicat des eaux des Rocailles et de Bellecombe (www.s-rb.fr), s’étend sur un périmètre de 30 

communes du centre de la Haute-Savoie (10 minutes de Genève, 30 minutes d’Annecy, de Chamonix 

et de Thonon-les-Bains).  

Au cœur du Faucigny, le SRB construit actuellement son siège social sur la commune centrale de 

Contamine/Arve. Afin de garantir un niveau de service uniforme sur son territoire de 340 km², les 60 

agents du SRB sont répartis sur 5 sites géographiques différents. 

Deuxième syndicat mixte d’assainissement du département intégrant à la fois la collecte et le 

traitement, la régie du SRB exploite notamment 50 postes de refoulement, 12 microstations, 4 stations 

d’épuration, dont la principale, à Scientrier, a vu sa capacitée portée à 80 000 EH, avec méthanisation 

des boues et revente du gaz vers le réseau GrDF. 

Toutes les études de diagnostic, schémas directeurs et maîtrise d’œuvre sont réalisées en interne. Les 

montants annuels d’investissement s’élèvent à environ 8 M€ par an (eau+ assainissement). 

MISSIONS 

Sous l’autorité directe du chef de service assainissement et en lien avec les 3 chefs d’équipes en charge 

des réseaux, postes de refoulement et stations d’épuration, vos missions couvrent l’ensemble du 

périmètre du syndicat. Vous serez également amené à collaborer avec le bureau d’études interne du 

SRB, qui travaille actuellement sur une étude de diagnostic des réseaux d’assainissement.  

Au sein d’une équipe dynamique, polyvalente et impliquée, vos missions seront les suivantes : 

✓ Suivi au quotidien du fonctionnement du réseau (diagnostic permanent) 

✓ Intervention d'exploitation des réseaux (ECP, pollutions, débordements, …) 

✓ Suivi des rejets non-domestiques (Arve Pure) : rejets agroalimentaires et industriels 

✓ Contrôles de branchements (ITV, test à la fumée, fluorescéine) et réalisation d’ITV sur réseau 

✓ Pose, entretien et maintenance des équipements (débitmètres, capteurs, préleveurs...) 

✓ Travail collaboratif avec les équipes d'exploitation et le bureau d’études interne 

✓ Référent « diagnostic permanent » au sein du SRB (remontées d’infos et collecte de données)  

✓ Participation au suivi de l'autosurveillance des réseaux d'assainissement  

✓ Suivi au quotidien de la télégestion dédiée (Topkapi) 

http://www.s-rb.fr/


✓ Entretien et maintenance d’une dizaine de filières d’assainissement semi-collectif  

✓ Participation à l’ensemble des missions du service Assainissement : Assainissement Collectif 

(AC), Assainissement Non Collectif (ANC) et Assainissement Non Domestique (AND) 

✓ Reporting quotidien avec son responsable hiérarchique 

✓ Participation aux astreintes d’exploitation du SRB 

COMPETENCES ET CONNAISSANCES 

Diplômes et habilitations : 

BAC PRO, BAC +2 ou Licence PRO des métiers de l’eau ou de l’environnement 

Permis B obligatoire 

Habilitation électrique souhaitée (formation possible en interne) 

 

Savoir et savoir-faire : 

Bonnes connaissances dans les métiers de l’eau et de l’assainissement 

Des notions dans les domaines de l’électricité et l’électrotechnique seraient appréciées 

Bases réglementaires en assainissement collectif, non-collectif et non-domestique 

Maîtrise de la lecture des plans et pratique d’un SIG (GeoMensura, QGIS) 

 

Savoir-être : 

Être à l’aise pour organiser son travail en autonomie  

Savoir travailler en équipe dans un cadre pluridisciplinaire et transversal 

CONDITIONS DU POSTE : 

Type de poste : poste sur emploi permanent statutaire (mutation, détachement, liste d’aptitude) 

susceptible d’être occupé par des agents contractuels issus du privé 

Catégorie : C ou B Cadre d’emploi : Adjoint technique, Agent de maîtrise, Technicien 

Rémunération : salaire + primes + titres restaurant + mutuelles santé et prévoyance + action sociale  

Lieu de travail : 502 route de Bidaille - 74930 – Scientrier (GPS:46.1204193, 6.3070415) 

Poste à pourvoir : le plus tôt possible 

 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 28/06/2024 

La lettre de motivation et le CV sont à envoyer à l'attention de Monsieur le Président du Syndicat des 

eaux des Rocailles et de Bellecombe à l'adresse du siège du Syndicat :  

SRB – 85, route de Serry – ZAE de Findrol – 74250 - Fillinges  

ou via notre site internet : 

https://www.s-rb.fr/ 

Formulaire disponible dans la rubrique « Actualités » ou dans la rubrique « Recrutement » (située 

tout en bas de la page d’accueil). 

Les documents électroniques sont à nommer comme suit : « NOM CV » + « NOM LM ». 

https://www.s-rb.fr/

