
 
 

Merci d’adresser votre candidature : 
 par e-mail : job-ref-upi5s3ihe8@emploi.beetween.com 
 par courrier à : 

Monsieur le Président – Saint-Quentin-en-Yvelines, 1 rue Eugène Henaff - BP 10118 – 78192 Trappes Cedex 

 

 

Chargé de Secteur Eclairage Public F/H 
 

 
 

 

Avec 38 500 points lumineux (9 postes haute tension, 350 armoires BT) répartis sur les 12 communes, SQY 
intervient sur des questions toujours plus innovantes liées à l’éclairage public et à l’énergie.  
 
 

VOTRE QUOTIDIEN 

Rattaché(e) et accompagné(e) par la Cheffe du service Eclairage, Energie et Telecom, au sein du pôle éclairage 
(5 personnes), vous avez en charge un secteur géographique défini sur Saint-Quentin-en-Yvelines (secteur 
impacté par les JO2024 et l’arrivée du métro ligne 18) 
Vos missions sont : 

 Garantir le bon fonctionnement des installations : planifier, gérer, suivre et contrôler les prestations 
d'exploitation et maintenance (préventif et curatif), assurer la mise à jour de la base de données 
patrimoniale et le suivi des interventions via le logiciel de GMAO (gestion de maintenance assistée par 
ordinateur) 

 Piloter les opérations de rénovation et travaux : définir la programmation annuelle de travaux sur le secteur 
géré en cohérence avec le Schéma Directeur d’Aménagement Lumière, coordonner les actions des 
entreprises ainsi que la bonne exécution des travaux en assurant le respect des préconisations techniques 
SQY et la sécurité des chantiers 

 Etre garant du suivi administratif et financier des prestations: respect des éléments contractuels et délais, 
estimations financières, contrôle des devis et des factures, suivi du budget lié au secteur géré. 

 Etre l’interlocuteur privilégié des communes, des habitants et des services de SQY sur votre secteur 

 Missions transverses interne au service : pilotage des marchés de peinture et de stabilité mécanique 

 Participer activement aux projets du service : smart city (télégestion au point lumineux, mise en place 
hyperviseur, gestion des data, …), actions en faveur des économies d’énergie, amélioration continue des 
outils de gestion, …  

 

VOS ATOUTS 

De formation Bac+2 ou supérieur dans le domaine de l’électricité ou disposant d’une expérience en éclairage 
public, vous maîtrisez les aspects techniques et l’environnement opérationnel en lien avec les réseaux secs. 
 
Capacités organisationnelles, autonomie, esprit d’équipe et sens du service aux usagers sont des qualités 
indispensables pour réussir dans votre fonction. 
 
Permis B obligatoire. 

NOTRE OFFRE 

 Télétravail, flexibilité horaire et 20 jours de RTT  

 Offre sportive et de loisirs 

 Proximité des transports en commun et parking privé 

 Participation à la mutuelle et la prévoyance  


