INFORMATIONS DE L'OFFRE - CHARGE.E D'OPERATIONS TRAVAUX EAU
POTABLE

INFORMATIONS GENERALES
Intitulé de I'offre : Chargé.e d'opérations travaux eau potable
Numéro de référence : CDA 0000000349
Type d'emploi : Permanent
Famille métier : Eau et assainissement
Direction Générale : Direction Générale des Services
Direction Générale Adjointe : Direction Générale Adjointe transitions et développement du territoire - CDA
P6le : Pble Ecologie urbaine
Direction : Eaux
Service : Eau Potable Exploitation
Filiére : Technique
Catégorie: B
Cadre d'emploi : Techniciens territoriaux
Temps de travail : Temps complet

Nombre d'heures travaillées par semaine : 35,00

MISSIONS

Au sein du service eau, et sous la conduite du responsable du bureau d’études, vous assurez la réalisation de conduite d'opérations ou la maitrise d’ceuvre des travaux sur le réseau d'eau
potable et vérifiez le bon déroulement des chantiers (moyens mis en ceuvre, sécurité, ...).

Vous participez a la programmation pluriannuelle des travaux de renouvellement des réseaux et des branchements eau potable. Vous instruisez les demandes d’'urbanisme (volet AEP) et
suivez les opérations d'aménagements (lotissements...) depuis leur conception jusqu'a leur livraison et I'intégration dans le domaine public. Vous suivez les dossiers de rétrocession et les
conventions de servitudes en lien avec le secrétariat technique. Vous étes l'interlocuteur privilégié des aménageurs et lotisseurs.

ACTIVITES

Maitrise d'ceuvre et conduite d'opérations, pour des travaux des réseaux:

- Rédiger les programmes de travaux et le piloter les opérations en accord avec les programmes de voirie et les besoins du service

- Procéder aux études techniques de renouvellement des réseaux et branchements: études et diagnostics préparatoires, élaboration des DCE, lancement des marchés, analyse des offres
- Assurer la diffusion de I'information, de la CDA et des usagers en lien avec les communes et les élus

- Suivre et contrdler les travaux des entreprises

Gestion administrative :

- Suivi administratif et budgétaires des opérations, préparation des dossiers de demande de subvention, attachements

- Mettre en ceuvre les procédures de commande publique et utiliser les outils en place

- Communiquer sur le programme de travaux, rédaction de note technique de synthése

- Mettre a jour les données patrimoniales: SIG (logiciel SIGAR V3) et la base de donnée clientéle (EGEE)

- Instruire les demandes d'urbanisme et suivre les dossiers d'aménagements/lotissements (volet AEP) depuis le projet jusqu'a la réception et I'intégration dans le domaine public

Activités secondaires

- Réponses quotidiennes aux DT-DICT voire ATU (logiciel SIGAR GEO)

- Suivre les dossiers de rétrocession et les conventions de servitudes avec le secrétariat technique
- Participer a la programmation budgétaire, PPI

COMPETENCES

Etre titulaire d'un titre de niveau 4 a 5 et/ou expérience professionnelle équivalente.
Etre titulaire des permis B, de I'AIPR profil concepteur et si possible du certificat S54 amiante

Matitriser les travaux réseaux humides et les chantiers de travaux publics en général
Connaftre les normes de sécurité liée aux chantiers

Connaitre I'hydraulique, la géologie de terrain et I'hydrogéologie

Maitriser les procédures de la commande publique

Connaitre le réglement de la loi anti-endommagement (INERIS) ainsi que les procédures DT-DICT-ATU
Savoir rédiger un avis technique, définir et quantifier des besoins, assurer un suivi
Savoir coordonner des interventions et effectuer des visites techniques

Connaitre la conduite de chantier eau potable

Etre autonome et capable de rendre compte

Savoir travailler en équipe et en collaboration

Avoir le sens du service public et de la disponibilité vis a vis des élus et abonnés
Etre force de proposition



CONDITIONS D'EXERCICE

Astreinte cadre

Poste a temps complet avec possibilité de CDI a terme pour les candidats non fonctionnaires

Rémunération selon I'ancienneté + prime annuelle de fin d'année + au choix du candidat possibilité tickets restaurants et chéques vacances
Temps de travail 38h35 - Formule RTT 17 jours

29 jours de Congés Payés (2 jours de fractionnement possible) Heures supplémentaires payées ou récupérées

Participation forfaitaire a la garantie maintien de salaire (sur option)

Comité entreprise dynamique: avantages sociaux sous conditions de revenus

AUTRES INFORMATIONS

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter

Monsieur Frangois CARTON,
Adjoint au chef de service Eau potable exploitation,
tél: 0517268678

ou
Monsieur Eric LENTIER,

Chef de service Eau potable exploitation,
tél : 05.46.30.35.46



